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                                                                                                                     Riaditeľ školy 



 

 

 

  

                                                                                                                                                                                                                           

 

 

Interný predpis 

Smernica o štruktúre kariérových pozícií pedagogických zamestnancov 

a odborných zamestnancov Základnej školy Kukučínova ulica 106, 093 

03 Vranov nad Topľou. 

 

č. 01/2016-RŠ 

 

 

 

 

Vo Vranove nad Topľou, dňa 05.09.2016                       .................................................................  

                                                                      PaedDr.Martin Babiak, riaditeľ školy 

 

 

 

Organizácia Základná škola  

Identifikačné číslo organizácie (IČO) 37873393 

Obec a PSČ   Vranov nad Topľou, 093 03  

Ulica a číslo Kukučínova 106 

Štát  Slovenská republika 

Právna forma  rozpočtová organizácia 

Štatutárny orgán  PaedDr.Martin Babiak 

 dňa funkcia meno podpis 

Vypracoval 05.09.2016 Riaditeľ školy PaedDr.Martin Babiak  

Schválil 05.09.2016 Riaditeľ školy PaedDr.Martin Babiak  

Cieľová skupina pedagogickí a odborní zamestnanci školy 

Účinnosť odo dňa 06.09.2016 

Za dodržiavanie zodpovedá PaedDr.Martin Babiak 

Prerokované v pedagogickej rade dňa 05.09.2016 

Prerokované so zriaďovateľom dňa 07.09.2016 

Zmeny a doplnenia štruktúry kariérových pozícií je oprávnený vykonať výlučne riaditeľ školy zmenou 

smernice a následnom prerokovaním v pedagogickej rade a so zriaďovateľom školy. 



 

 

 

  

Obsah a list zmien  

Článok č. Názov článku Zmena 

č. 

Dátum 

úpravy Článok 1 Úvodné ustanovenia   

Článok 2 Rozsah pôsobnosti   

Článok 3 Všeobecné ustanovenia   

Článok 4 Pedagogický zamestnanec špecialista 

 

  

Článok 5 Vedúci pedagogický zamestnanec špecialista 

 

  

Článok 6 Proces schvaľovania štruktúry kariérových pozícií 

 

  

Článok 7 Záverečné ustanovenia 

 

  

Prílohy 

Príloha č. 1 Poverenie kariérovými pozíciami v školskom roku 2016/2017   

Príloha č. 2 Štruktúra kariérových pozícií podľa § 32 ods. 3 zákona č. 317/2009 Z. z.   

 

 

Článok 1 

Úvodné ustanovenie 

 

Riaditeľ ZŠ Kukučínova ulica 106 vo Vranove nad Topľou, PaedDr.Martin Babiak (ďalej len ZŠ) 

vydáva v súlade s § 32 ods. 3 zákona č. 317/2009 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných 

zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov (ďalej len „zákon č. 317/2009“) Smernicu o 

štruktúre kariérových pozícií pedagogických zamestnancov a odborných zamestnancov v Základnej 

škole Kukučínova ulica 106, 093 03 Vranov nad Topľou. 

 

Článok 2 

Všeobecné ustanovenia 

 

1. Podľa § 32 ods. 1 zákona č. 317/2009 Z. z. kariérová pozícia vyjadruje funkčné zaradenie 

pedagogického a odborného zamestnanca na výkon špecializovaných a riadiacich činností, ktoré 

vyžadujú získanie a uplatňovanie príslušných profesijných kompetencií. 

2. Kariérové pozície sú: 

a) pedagogický zamestnanec špecialista alebo odborný zamestnanec špecialista, 

b) vedúci pedagogický zamestnanec. 

 

 

 



 

 

 

  

Článok 3 

Pedagogický zamestnanec špecialista a odborný zamestnanec špecialista 

 

1. Podľa § 33 ods. 2 zákona č. 317/2009 Z. z. je pedagogickým zamestnancom špecialistom:  

a) triedny učiteľ, 

b) výchovný poradca, 

c) kariérový poradca 

d) uvádzajúci pedagogický zamestnanec, 

e) vedúci predmetovej komisie, vedúci metodického združenia, 

f) koordinátor informatizácie, 

g) iný zamestnanec vykonávajúci špecializované činnosti určené riaditeľom školy, teda v ZŠ s MŠ 

to môžu byť nasledovné kariérové pozície: 

 koordinátor prevencie,  

 koordinátor environmentálnej výchovy a projektu Zelená škola, 

 koordinátor zdravotnej výchovy, 

 koordinátor výchovy k manželstvu a rodičovstvu, 

  koordinátor inovačných metód a foriem vzdelávania, 

 koordinátor rovesníckej podpory v rámci projektu Chipsu,  

 koordinátor činnosti žiackej školskej rady, 

 koordinátor škôl v prírode, lyžiarskych, snoubordingových, korčuliarskych, plaveckých, 

turistických a iných kurzov, školských výletov, exkurzií a pod., 

 koordinátor voľného času, 

 koordinátor práce v školskej knižnici, 

 koordinátor celoškolských testovaní, 

 projektový manažér. 

2. Podľa § 33 ods. 10 je odborným zamestnancom špecialistom:  

a) uvádzajúci odborný zamestnanec,  

b) supervízor,  

c) iný zamestnanec vykonávajúci špecializované činnosti určené riaditeľom podľa § 32 ods. 3 

zákona č. 317/2009 Z. z., teda v ZŠ s MŠ to môžu byť nasledovné kariérové pozície: 

 koordinátor prevencie,  

 výchovný poradca,  

 kariérový poradca.  

3. Činnosť pedagogického a odborného zamestnanca ŠPECIALISTU môţe vykonávať ten, kto: 

 



 

 

 

  

a) spĺňa kvalifikačné predpoklady na výkon pedagogickej/odbornej činnosti, 

b) má ukončené adaptačné vzdelávanie. 

4. Výkon špecializovanej činnosti TRIEDNEHO UČITEĽA môţe vykonávať aj pedagogický 

zamestnanec, ktorý nemá ukončené adaptačné vzdelávanie. Triedny učiteľ v príslušnej triede alebo 

triedach vyučuje, zodpovedá za vedenie príslušnej pedagogickej dokumentácie týkajúcej sa dieťaťa 

alebo žiaka a triedy, utváranie podmienok na rozvoj pozitívnych sociálnych väzieb medzi deťmi 

navzájom, medzi žiakmi navzájom, medzi deťmi, žiakmi a zamestnancami školy; spolupracuje so 

zákonnými zástupcami a ostatnými pedagogickými a odbornými zamestnancami školy; poskytuje 

deťom, žiakom a zákonným zástupcom pedagogické poradenstvo. Činnosť triedneho učiteľa 

vykonáva pedagogický zamestnanec spravidla v jednej triede; v dvoch triedach len v osobitných 

prípadoch, najmä ak z odborných alebo organizačných dôvodov nemožno výkonom tejto činnosti 

poveriť iného pedagogického zamestnanca. 

5. VÝCHOVNÝ PORADCA zabezpečuje a podieľa sa na poskytovaní výchovného poradenstva v 

oblasti výchovy a vzdelávania podľa osobitného predpisu (Organizačný poriadok školy) formou 

informačných, koordinačných, konzultačných, metodických a iných súvisiacich činností. Zároveň 

sprostredkúva odbornú terapeuticko-výchovnú činnosť podľa potrieb dieťaťa a žiaka. Činnosti 

výchovného poradcu môže vykonávať aj odborný zamestnanec. 

6. UVÁDZAJÚCI PEDAGOGICKÝ ZAMESTNANEC koordinuje a zodpovedá za priebeh 

adaptačného vzdelávania začínajúceho pedagogického zamestnanca; na účely ukončenia 

adaptačného vzdelávania hodnotí mieru osvojenia si profesijných kompetencií samostatného 

pedagogického zamestnanca. 

7. VEDÚCI PREDMETOVEJ KOMISIE, VEDÚCI METODICKÉHO ZDRUŢENIA hodnotí a 

zodpovedá za prípravu pedagogickej dokumentácie podľa osobitného predpisu v zverenej oblasti 

plnenia školského vzdelávacieho programu, podieľa sa na organizovaní rozvoja profesijných 

kompetencií pedagogických zamestnancov a vykonáva projektovú, poradenskú a hodnotiacu 

činnosť zameranú na kvalitu výchovy a vzdelávania. 

8. KOORDINÁTOR INFORMATIZÁCIE zabezpečuje poradenstvo v oblasti informatizácie a 

koordinuje používanie informačných a komunikačných technológií vo výchovno-vzdelávacom 

procese. Môže zabezpečovať aj chod a údržbu informačného systému, ak zamestnávateľ nemá tieto 

činnosti zabezpečené iným spôsobom. Činnosti koordinátora informatizácie môže vykonávať aj iný 

zamestnanec určený zamestnávateľom. 

 

 

 



 

 

 

  

Článok 4 

Vedúci pedagogický zamestnanec špecialista 

 

1. Vedúcim pedagogickým zamestnancom v ZŠ je: 

a) riaditeľ školy, 

b) zástupca riaditeľa školy, ktorý je zároveň zástupca štatutárneho orgánu riaditeľa školy, 

2. Vedúcich pedagogických zamestnancov menuje riaditeľ školy. 

3. Činnosť vedúceho pedagogického zamestnanca môže vykonávať ten, kto: 

a) spĺňa kvalifikačné predpoklady na výkon pedagogickej činnosti podľa zákona č. 317/2009 Z. z. 

v príslušnej kategórii, 

b) vykonal prvú atestáciu,  

c) najneskôr do troch rokov od ustanovenia do kariérovej pozície vedúceho pedagogického 

zamestnanca ukončí funkčné vzdelávanie. 

4. Ak vedúci pedagogický zamestnanec nesplní podmienky podľa § 34 ods. 2. písm. d) a ods. 3 

zákona č. 317/2009 Z. z., riaditeľ školy ho odvolá z kariérovej pozície riadiaceho pedagogického 

zamestnanca. 

5. Činnosti a povinnosti vedúceho pedagogického zamestnanca upravuje:  

– § 82 Zákonníka práce, 

– § 8 a § 9 zákona č. 552/2003 Z. z. v znení neskorších predpisov,  

– § 5 zákona č. 596/2003 Z. z. v znení neskorších predpisov, 

– povinnosti vedúceho pedagogického zamestnanca zadefinované v Organizačnom poriadku ZŠ 

s MŠ, 

– náplň práce jednotlivých zamestnancov na kariérovej pozícii vedúceho pedagogického 

zamestnanca školy. 

 

Článok 5 

Proces schvaľovania štruktúry kariérových pozícií 

 

1. Štruktúru kariérových pozícií prerokuje riaditeľ ZŠ v pedagogickej rade. 

2. Štruktúru kariérových pozícií prerokuje riaditeľ ZŠ so zriaďovateľom. 

3. Zmeny a doplnenia tejto internej smernice prerokúva a navrhuje riaditeľ školy  

v pedagogickej rade a so zriaďovateľom školy.  

 

 



 

 

 

  

Článok 6 

Záverečné ustanovenia 

 

1. Táto smernica je záväzná pre všetkých pedagogických zamestnancov a odborných zamestnancov 

školy. 

2. So smernicou číslo 01/2016−RŠ o štruktúre kariérových pozícií musia byť oboznámení všetci 

pedagogickí a odborní zamestnanci školy. 

3. Táto smernica je zverejnená na tabuli oznamov v zborovni školy. 

4. Zrušuje sa smernica č. xx/20xx-RŠ schválená v .......---......... xx. xx. 20xx. 

5. Smernica č. 01 /2016−RŠ o určení kariérových pozícií pedagogických zamestnancov a odborných 

zamestnancov Základnej školy Kukučínova ulica 106 vo Vranove nad Topľou nadobúda účinnosť 

dňa 06.09.2016.  

 

 

 

 

                                                                               __________________________________ 

PaedDr.Martin Babiak, riaditeľ školy 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

  

Príloha č.1 k Smernici štruktúra kariérových pozícií 

 

POVERENIE KARIÉROVÝMI POZÍCIAMI 

v školskom roku 2016/2017 

 

I.  KARIÉROVÉ POZÍCIE VEDÚCICH PEDAGOGICKÝCH ZAMESTNANCOV 

Pozícia Meno špecialistu 

riaditeľ školy PaedDr.Martin Babiak 

zástupca riaditeľa školy Mgr.Daniela Milbauerová 

 

 

II. PEDAGOGICKÝ ZAMESTNANEC ŠPECIALISTA – TRIEDNY UČITEĽ 

Trieda triedny učiteľ 

I. roč. Mgr.Marta Bedriová 

II.roč. Mgr.Hana Kočišová 

III.roč. Mgr.Lucia Dlugopolská 

IV. A Mgr.Janka Demčáková 

IV. B Mgr.Gabriela Marcinovová 

V.A PhDr.Dominika Panáková 

V.B Mgr.Lucia Bačišinová 

V.C Ing.Terézia Krištová 

V.D Ing.Mikuláš Kašinský 

V.E Mgr.Miroslav Ferko 

V.F Mgr.Antónia Čandíková 

VI.A Mgr.Nagyová 

 

Trieda triedny učiteľ 

VI.B Mgr.Karel Němec 

VI.C Mgr.Renáta Rákošová 

VI.D PaedDr.Henrieta Kašinská 

VI.E Mgr.Katarína Danková 

VII.A PaedDr.Bartolomej Petro 

VII.B Mgr.Iveta Ivanová 

VII.C Mgr.Jana Ottingerová 

VII.D Mgr.Marta Kalafová 

VIII.A PhDr.Radoslav Homoľa 

VIII.B Mgr.Ľudmila Sabolová 

VIII.C Mgr.Miroslava Fedorková 

IX.A Mgr.Zuzana Džujková 

IX.B Mgr.Danka Winklerová 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   



 

 

 

  

   PEDAGOGICKÝ ZAMESTNANEC ŠPECIALISTA 

Pozícia Meno špecialistu 

Metodik projektu Vysoko efektívne učenie – ITV a inovačných metód 

a foriem vzdelávania 

--- 

Výchovný poradca Ing.Viera Krotká 

MZ 1. stupňa Mgr.Marta Bedriová 

MZ triednych učiteľov --- 

MZ ŠKD --- 

PK slovenského jazyka a literatúry  PhDr.Dominika Panáková 

PK spoločenskovedných predmetov PhDr.Radoslav Homoľa 

PK prírodovedných predmetov Mgr.Sabolová, Mgr.Milbauerová 

PK cudzích jazykov Mgr.Iveta Ivanová 

PK výchovných predmetov 
Mgr.Němec, Mgr,Winklerová,  

 Mgr.Kašinský 

Projektový manažér PaedDr.Martin Babiak 

Koordinátor informatizácie školy Externý zamestnanec 

Koordinátor environmentálnej výchovy Mgr.Lucia Dlugopolská 

Koordinátor prevencie protidrogových opatrení Mgr.Gabriela Zálepová 

Koordinátor vých. k manželstvu a rodičovstvu Mgr.Renáta Rákošová 

Koordinátor činnosti žiackej školskej rady ---- 

Koordinátor voľnočasových aktivít ---- 

Koordinátor ŠVP, LVVK, výlety, exkurzie  Mgr.Bedriová, Mgr.Němec 

Uvádzajúci učitelia 
PhDr.Dominika Panáková 

 

Špeciálny pedagóg 

PaedDr.Babiak, Mgr.Ottingerová,  

Mgr.Marcinovová, Mgr.Čandíková 

Mgr.Winklerová, Mgr.Kalafová,  

Mgr.Fedorková, PaedDr.Kašinská,  

Mgr.Danková 

Školský psychológ ---- 

Predseda rady školy Mgr.Marta Bedriová 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

  

 



 

 

 

  

 

Štruktúra kariérových pozícií podľa §32 ods.3 zákona č.317/2009 Z.z 
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Primárne vzdelávanie 
      Triedny učiteľ -     

intaktné triedy    
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Štruktúra kariérových pozícií bola schválená 05.09.2016 v pedagogickej rade a predloţená 

zriaďovateľovi. 

   

 

 

 

                                                                                                           ..............................................                                           

                                                                                                            PaedDr.Martin Babiak                                                                                      

        Vo Vranove nad Topľou, 05.09.2016                                                    riaditeľ školy    

 

 

 

        Za zriaďovateľa:                                                                    .......................................................        

                                                                                                                Ing.Ján Ragan, primátor 

                                                                                                                                                                                                                                                                        


